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ATA DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA O PREENCHIMENTO DE QUATRO POSTOS DE
TRABALHO DA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL, NA AREA FUNCIONAL DE CALCETEIRO -
REFERENCIA C

----- Aos treze dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e seis, reuniu o jlri do procedimento concursal
em epigrafe, constituido por: Maria Manuela Castro Gongalves Lima, Diretora de Departamento de Gestdo de
Recursos Humanos, Marcia Conceicdo Antunes Campos, Chefe de Servigos de Conservagido e Manutencdo do
Patriménio Municipal e Pedro Miguel Barros Reis, Técnico Superior, na qualidade de membros do Jiri do
procedimento concursal comum para constituicdo de vinculo de emprego plblico, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para o preenchimento de quatro postos de trabalho
de Assistente Operacional, na area funcional de Calceteiro, de acordo com o publicitado na Bolsa de Emprego
Publico, através do cddigo de oferta n.2 OE202607/0700, e no Aviso n.2 17874/2026/2, referéncia C, publicado
na 2.2 série do Didrio da Republica, n.2 137, de 17 de julho de 2026, a fim de proceder a divulgaco dos resultados
obtidos no segundo método de selegdo — Avaliagdo Psicoldgica — e estabelecer a respetiva ordenacio alfabética,

pronunciando-se da seguinte forma:

---- Tabela | - Classificagdo dos candidatos na Avaliagio Psicoldgica:

N.2 de Candidatura Nome Clas(sii-f:cran;:; ::)ppc Cla:;!:lzg:::}nP
AO. CALCETEIRO_20267/2026 | Carlos Alberto Goncalves Barbosa Moura 16,00 Apto
AO. CALCETEIRO_20264/2026 | Daniel José Gomes Araujo 16,00 Apto
AD. CALCETEIRO_20262/2026 | Duarte José Mesquita da Silva 18,00 Apto
AO. CALCETEIRO_20263/2026 | Helder Miguel Macieira Fontoura 18,00 Apto
AO. CALCETEIRO_20266/2026 | Hugo Miguel da Silva Matos 18,00 Apto
AO. CALCETEIRO_20265/2026 | Hugo Alexandre dos Santos Silva 16,00 Apto
AO. CALCETEIRO_20261/2026 | Vitor Manuel de Sousa Martins 18,00 Apto

Ordenagdo Final = PPC (70%) + AP (Apto/Ndo Apto) + EAC (30%)

Legenda: PPC — Prova Pratica de Conhecimentos; AP — Avaliagdo Psicoldgica; EAC — Entrevista de Avaliacio de Competéncias

---- O Jdri deliberou, nos termos do n.2 1 do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, afixar os
resultados do segundo método de selegdo em local visivel e publico nos Pagos do Concelho e disponibiliza-los na

pagina eletronica do Municipio — Recrutamento - Processos a Decorrer,—-—----------m-mm-mmmmmmmmmmemeeee-

---- Mais deliberou o Juri, nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 22.2 da referida Portaria e em resultado da
aplicagdo faseada dos métodos de selecdo, que os candidatos aprovados no segundo método serdo convocados
para o método de selegdo seguinte, nos termos previstos no n.2 14 do aviso de abertura do presente

procedimento concursal.---
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---- Assim e considerando os resultados constantes da Tabela | — Classificagdo dos candidatos na Avaliagdo
Psicologica, os candidatos nela identificados transitam para o método de selegdo seguinte — Entrevista de
Avaliagdo de Competéncias, sendo oportunamente notificados da respetiva convocatoéria.----------------=-=--=----—-

---- Nada mais havendo a tratar, foi declarada encerrada a reunido da qual, para constar, se lavrou a presente

ata, que depois de lida e aprovada vai ser assinada pelo respetivo juri. e

(Presidente do Juri — Maria Manuela Castro Gongalves Lima)
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(12 Vogal Efetivo — Marcia Concei¢do Antunes Campos)
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(22 Vogahifetivo Pedro Nhguel Barros Reis)




