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ATA DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM NA MODALIDADE DE CONTRATO
DE TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO PARA O
PREENCHIMENTO DE DOIS POSTOS DE TRABALHO DA CARREIRA/CATEGORIA DE
TECNICO SUPERIOR, NA AREA FUNCIONAL DE ENGENHARIA CIVIL

----- Aos vinte e dois dias do més de maio do ano dois mil e vinte e cinco, reuniu o juri do procedimento
concursal em epigrafe referido, constituido por: Elisio Manuel Ferreira Silva, Diretor de Departamento
de Projetos e Obras Municipais, Presidente do Juri, Maria Manuela Castro Gongalves Lima, Diretora
de Departamento de Gestao de Recursos Humanos e Susana Maria Neves Vidal, Chefe de Divisdo de
Recursos Humanos, em substituigdo da segunda vogal, na qualidade de membros do Jiri na qualidade
de membros do Juri do procedimento concursal comum para constituicdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, para o
preenchimento de dois postos de trabalho de técnico superior, na area funcional de engenharia civil,
conforme aviso numero nove mil e doze, barra dois mil e vinte e cinco, barra dois, publicado em
Didrio da RepUblica, segunda série, nimero sessenta e seis, de trés de abril de dois mil e vinte e cinco,
a fim de graduar o primeiro método de selegdo, Avaliagdo Curricular e estabelecer a respetiva

ordenagdo alfabética relativamente ao referido método de selecdo aplicado, pronunciando-se da

seguinte forma;--=--=-=======mmmmmmem oo

----- O Juri deliberou, por unanimidade, proceder a publicagdo da classificacdo dos candidatos que
concluiram o método de selegdo — Avaliagdo Curricular, obedecendo a classificacdo final a aplicacio

da formula ponderada definida no aviso de abertura do procedimento concursal, ----==-=======-=-=--———-

Classificacao Métodos | Classificacdo
Nome Situacao HL FP EP Final
20% 30% 50%
Albano Joaquim Gomes Martins Aprovado/a 3,00 4,80 8,00 15,80
Diogo André Almeida Rodrigues Aprovado/a 3,00 3,00 8,00 14,00
Gilberto Fernando Alves de Jesus Aprovado/a 3,00 3,00 7,00 13,00
Paulo Sérgio Bernardo Gongcalves Aprovado/a 3,00 3,60 9,00 15,60
Virginia Maria de Almeida Pinto Aprovado/a 3,00 6,00 7,00 16,00

————— O Juri deliberou, nos termos do nimero um do artigo vigésimo segundo da Portaria, afixar os

resultados do primeiro Método de Selegdo — Avaliagdo Curricular em local visivel e publico nos Pacos

do Concelho e disponibilizar na pagina eletrénica do Municipio — Recrutamento - Processos a Decorrer.-
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----- Conforme preceituado no numero dois do artigo vigésimo segundo da Portaria duzentos e trinta
e trés barra dois mil e vinte e trés, o candidato aprovado no método de selegdo - Avaliagdo Curricular,

€ convocado para o método de selegdo seguinte — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias.

Nada mais havendo a tratar, foi declarada encerrada a reunido da qual, para constar, se lavrou a

presente ata, que depois de lida e aprovada vai ser assinada pelo respetivo jari.

(Presidente do Juri — Elisio Manuel Ferreira Silva)
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(12 Vogal Efetivo — Maria Manuela Castro Gongalves Lima)
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(22 Vogal Suplente — Susana Maria Neves Vidal)



