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ATAN.° 3

ATA DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE
VINCULO DE EMPREGO PUBLICO, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO
EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, PARA PREENCHIMENTO
DE 3 POSTOS DE TRABALHO NAO OCUPADOS E PREVISTOS NO MAPA DE
PESSOAL, NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL, NA AREA
FUNCIONAL DE COVEIRO

----- Aos vinte e um dias do més de maio do ano dois mil e vinte e cinco, reuniu o juri do
procedimento concursal em epigrafe referido, constituido por: Susana Maria Neves Vidal,
Chefe de Divisao de Recursos Humanos, Presidente do Juri, Marco Paulo Almeida Ribeiro,
Técnico Superior e Manuel Candido Baptista Arajo, Encarregado Operacional, na qualidade
de membros do Jiri, do procedimento concursal comum para constituicdo de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fun¢Bes plblicas por tempo
indeterminado, para o preenchimento de trés postos de trabalho de assistente operacional,
na area funcional de coveiro, conforme aviso nimero oito mil setecentos e trinta e seis, barra
dois mil e vinte e cinco, barra dois, publicado em Diario da Republica, segunda série, nimero
sessenta e quatro, de um de abril de dois mil e vinte e cinco, a fim de graduar o primeiro
método de selegdo, prova de conhecimentos pratico, de conhecimentos gerais e especificos,
para candidatos sem vinculo juridico de emprego puUblico e avaliacdo curricular para os
candidatos que estejam a cumprir ou a executar a atribuicdo, competéncia ou atividade
caracterizadoras do posto de trabalho em causa, bem como no recrutamento de candidatos
em situagao de requalificacdo que, imediatamente antes, tenham desempenhado aquela
atribuicdo, competéncia ou atividade nos termos do disposto no nimero dois do artigo
trigesimo sexto do anexo a lei nimero trinta e cinco barra dois mil e catorze, de vinte de

junho, e estabelecer a respetiva ordenagdo alfabética relativamente ao primeiro método

APlICAA0 .~

————— O Jdri deliberou, por unanimidade, proceder a publicacdo da lista ordenada de
classificagao dos candidatos que concluiram o método de selecdo — Prova de Conhecimentos,

conforme o aviso de abertura do procedimento concursal, -=---======m=m=smeomemmm oo
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----- O Jari deliberou considerar ndo aprovados (excluidos) por terem faltado a prova de
conhecimentos, os seguintes candidatos:

Antonio Augusto Diogo Nunes, Hugo André da Silva Calcada, José Carlos Mansos da Cunha,
José Fernando Ferreira Oliveira, José Miguel Gomes de Sousa Amorim, Nelson Aléxis Alves

Lemos, Paula Alexandra da Costa Moreira Pires. ==========n=mmmmmm oo oo

————— Assim, da aplicacdo do método de selegdo, prova de conhecimentos os candidatos

obtiveram a seguinte avaliacdo:

Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio

Nome i 5 5 Classificacao
Fernando Ferreira Martins Aldeias 5 4 2 16,00
Hélder Manuel Carvalho de Castro 5 5 4 2 16,00
Pedro Joaquim Barros da Costa 5 2 4 2 13,00

————— O Juri deliberou aplicar o método de selegdo — Avaliagdo Curricular ao candidato, que se
encontra a cumprir ou executar a atribuicdo, competéncia ou atividade caracterizadas do
posto de trabalho em causa, nos termos do disposto do artigo trigésimo sexto da Lei nimero

trinta e cinco barra dois mil e catorze, de vinte de junho.

----Assim, e em resultado da aplicagao do método de selecdo, a avaliacdo curricular, o

candidato obtive a seguinte avaliagdo:

HL FP EP AD
Nome Classificacao
15% 30% 30% 25%
José Cruz Martins 2,25 3,60 3,60 2,50 11,95 valores

————— O Juri deliberou, nos termos do nimero um do artigo vigésimo segundo da Portaria
numero duzentos e trinta e trés de nove de setembro, afixar os resultados destes métodos
de selecdo, em local visivel e publico nos Pagos do Concelho e disponibilizar na pagina

eletronica do Municipio — na Plataforma Recrutamento — Processos a Decorrer, =-=------------

----- Nos termos do disposto no nimero dois do artigo vigésimo segundo da portaria nimero

duzentos e trinta e trés de nove de setembro, os candidatos aprovados no método de selecio,
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prova de conhecimentos, sao convocados para o método seguinte - Avaliagdo Psicoldgica e
os candidatos aprovados no método de selegdo, avaliagdo curricular, sdo convocados para o

método sequinte — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, nos termos indicados no

nimero doze do aviso de abertura do presente procedimento concursal,--------------- ---

————— Nao havendo mais nada a tratar, foi encerrada pela Sr.2@ Presidente do Jari a presente
reunido e para constar e para os devidos efeitos, se lavrou a presente ata que depois de lida

e aprovado vai ser assinada pelo respetivo jari, ---------=-==n=mmmmmm e
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