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ATA DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGCAO DE
VINCULO DE EMPREGO PUBLICO, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, PARA PREENCHIMENTO DE VINTE
POSTOS DE TRABALHO NAO OCUPADOS E PREVISTOS NO MAPA DE PESSOAL, NA
CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL, NA AREA FUNCIONAL DE
CANTONEIRO DE LIMPEZA

—————— Aos vinte e um dias de maio do ano dois mil e vinte e cinco, reuniu o juri do procedimento
concursal em epigrafe referido, constituido por: Susana Maria Neves Vidal, Chefe de Divisdo de
Recursos Humanos, Presidente do Juri, Claudia Ricardina Tavares Madureira, Chefe de Divisdo de
Higiene e Limpeza Urbana e Américo Martins Silva, Encarregado Geral Operacional, na qualidade de
membros do Juri do procedimento concursal comum para constituicdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado, para
o preenchimento de vinte postos de trabalho de assistente operacional, na area funcional de
Cantoneiro de Limpeza, conforme aviso nimero dois mil setecentos e setenta e trés, barra dois mil
e vinte e cinco, barra dois, publicado em Diario da Republica, segunda série, nimero vinte, de vinte
e nove de janeiro de dois mil e vinte e cinco, a fim de atribuir em ata a avaliacdo do sequndo método
de selegdo, Avaliagdo Psicoldgica, para candidatos sem vinculo juridico de emprego publico e
Entrevista de Avaliacdo de Competéncias para os candidatos que estejam a cumprir ou a executar a
atribuicdo, competéncia ou atividade caracterizadoras do posto de trabalho em causa, bem como no
recrutamento de candidatos em situacdo de requalificacdo que, imediatamente antes, tenham
desempenhado aquela atribuigdo, competéncia ou atividade nos termos do disposto no nimero dois
do artigo trigésimo sexto do anexo a lei nimero trinta e cinco barra dois mil e catorze, de vinte de

junho e estabelecer a respetiva ordenagao alfabética relativamente ao segundo método aplicado,

pronunciando-se da seguinte forma:-==========mmm e e e

------ Foram Convocados para a realizagdo do segundo método de selecdo, Avaliacdo Psicoldgica, os
candidatos sem vinculo aprovados no método de selecdo antecedente e de acordo com o resultado
do relatério — Métodos de Selecdo, Avaliacdo Psicologica, efetuada por entidade externa
especializada, e que se encontra junto ao processo do presente procedimento concursal, foram

obtidos os seguintes resultados: ---------=--=======--m-moomoeo oo o

————— Candidatos aprovados por terem obtido mencéo classificativa APTO no método de selecdo,
Avaliacdo Psicolégica:
Ana Maria Ferreira de Sousa

Bruno Alexandre Barbosa Sousa
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Bruno Miguel Dutra da Costa Ferreira
Carina Alexandra Rodrigues Miranda
Carlos Alberto Jorge de Mello

Catia Maria Marques da Silva

Catia Raquel Ferreira Marques

Delfina Maria Fontes Caldeira

Diogo Fernando Silva Azevedo

Dulce Maria de Matos Pontes
Esmeralda Maria Santos Fonseca Nova
Fabio Miguel Fernandes Mateus
Fatima Cristina Fernandes da Mata Lopes
Florinda Alexandra da Silva Ferreira
Gabriel Martins dos Santos

Helena Maria Novo Granja

Hugo Miguel Reis Bessa

Ilda Patricia da Silva Martins

Jerciley dos Santos Bom Jesus

José Maria da Rocha Costa Santos
Leonardo Rafael Fontes de Sousa Queirds
Luis Carlos Magalhaes Valente

Manuel Fernando Lopes Campinho
Marcelo Oliveira de Mattos

Marco Romeu Guimaraes Durao

Maria Adelaide dos Santos Gavina
Marluce Gomes Pimenta

Marta Sofia Fangueiro da Cunha Pereira
Nelson Aléxis Alves Lemos

Rafael Alves de Mello

Ricardo Lemos Leitdo

Ricardo Sérgio Garcia Mota de Oliveira
Rosalia Julia Lima da Silva

Rui Bruno Areias Fernandes Torrao
Sénia Filipa Ferreira de Oliveira

Virginia Maria Eusébio Goncalves
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----- O Jari deliberou, considerar ndo aprovados (excluidos) por terem obtido mengado classificativa
NAO APTO no método de selecao, Avaliacio Psicoldgica, os seguintes candidatos:
N&o houve candidatos NAO APTOS. ---- e

----O Juri deliberou, considerar ndo aprovado (excluido) por ter faltado método de selecdo, Avaliacdo
Psicoldgica, os seguintes candidatos:

Diogo Filipe da Rocha de Sousa e Maria Arlete Teixeira de Sousa.--------=-------- s

————— O Jari deliberou, nos termos do numero um do artigo vigésimo segundo da Portaria nimero
duzentos e trinta e trés barra dois mil e vinte e dois de nove de setembro, afixar os resultados do

segundo método de selecao aplicado aos candidatos, em local visivel e publico nos Pagos do Concelho

e disponibilizar na pagina eletrdnica do Municipio — Recrutamento. - - ---

————— Nos termos do disposto no nimero dois do artigo vigésimo segundo da portaria nimero duzentos
e trinta e trés de nove de setembro, os candidatos aprovados nos métodos de selecdo, Avaliacdo
Psicoldgica, séo convocados para o método seguinte — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, nos

termos indicados no nimero doze do aviso de abertura do presente procedimento concursal.--------

----- Nao havendo mais nada a tratar, foi encerrada pelo Sr. Presidente do Juri a presente reunido e

para constar e para os devidos efeitos, se lavrou a presente ata que por todos vai ser assinada.-----
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(Presidente do JL]I‘I — Susana Marla Ne es Vidal)
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(10 Vogal\-%tlvo — Claudia Ricardina Tavares Madureira)
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(2° Vogal Efetivo — Américo Martins Silva)
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